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Schutzkonzept der Kirche Lindenwiese e.V. 

1 Leitbild und Haltung 
Wir verstehen unsere Gemeinde als einen sicheren Ort für Kinder und Jugendliche. Wir setzen uns 
aktiv für den Schutz vor Gewalt ein und übernehmen Verantwortung. 

2 Risiko- und Potentialanalyse 
Mögliche Risiken bestehen z. B. in Einzelkontakten, Freizeiten, Sanitärräumen und digitaler 
Kommunikation. Diese werden regelmäßig reflektiert. 

3 Verhaltenskodex 
Alle Mitarbeitenden verpflichten sich zu klaren Regeln zu Nähe und Distanz, Sprache, Transparenz 
in 1:1-Situationen, Umgang mit sozialen Medien sowie Foto- und Datenschutz. 

4 Personalverantwortung 
Alle 2 Jahre:  

Erweitertes Führungszeugnis aller Angestellten, Leitungskreis, sowie von allen ehrenamtlichen 
Mitarbeitern im Bereich der Kinder- Teenie – und Jugendarbeit.  

Selbstverpflichtung zum Thema Grenzverletzungen ist bekannt und unterschrieben (einmalig) bei 
Einarbeitung neuer Mitarbeiter/neue ehrenamtliche Tätigkeit- 

Kindeswohlschulung und Einarbeitung in das Schutzkonzept sind verpflichtend, alle 2 Jahre 

5 Beschwerdewege 
Interne Vertrauensperson: Anna Biedermann und Vitali Schmidt 

Externe Stelle: Morgenrot e.V. Friedrichshafen 

Kontakt Bund ETG: siehe www.etg.church - Grenzverletzungen 
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6 Interventionsplan 
1. Beobachten 
2. Dokumentieren 
3. Weitergeben 
4. Fachliche Einschätzung 
5. Weitere Schritte 

Kein Alleingang! 

7 Prävention 
Regelmäßige Schulungen, Teamreflexion, klare Regeln und Beteiligung von Kindern. 

8 Kooperation 
Zusammenarbeit mit dem Bund ETG, Jugendamt und Fachstellen. 

9 Dokumentation 
Sachliche und sichere Dokumentation aller relevanten Vorgänge im Verdachtsfalltagebuch 

10 Qualitätssicherung 
Regelmäßige Überprüfung (in Absprache mit dem Vorstand) und Weiterentwicklung des Konzepts. 

 

Ort, Datum: Überlingen-Bambergen, 31.07.2026 

Unterschrift: 

 

 Michael Stäbler,   
Vorstandsvorsitzender Kirche Lindenwiese e.V. 
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